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   CYCLE « HIGH TECH AU FEMININ » 

   Nous sommes heureux de vous convier à la prochaine conférence du cycle 
«  High Tech au féminin » G9+ sur le  thème : 

 

 « Des organisations S.I. en mutation…….opportunité de rééquilibrage 
hommes/femmes » 

 
Le 20 Mai 2008 de 19h00 à 21h30 

Tour Europlaza - Auditorium 
La Défense 4,  20 Rue André Prothin 

Parking assuré dans la Tour  
 

La conférence sera suivie d’un cocktail. 

 
Lôagilit® des entreprises, dans un contexte économique mouvant, nécessite des systèmes 

dôinformation de plus en plus performants, flexibles et orientés métiers. 

Face ¨ ces enjeux, les Directions des Syst¯mes dôInformation (DSI) se recentrent sur les 

« processus m®tiersè et la gestion dôun portefeuille de services, cr®ateur de valeur pour les 

clients internes et externes.  

Le style de leadership au sein des organisations S.I sôen voit ainsi modifi®, sô®cartant de la vue 

technique pour évoluer vers une focalisation plus humaine, ciblée sur « comment aider les 

gens ¨ faire mieux ce quôils ont ¨ faire ». 

 

Dans ce contexte sôinscrit lôopportunit® de r®®quilibrage hommes/femmes de la fonction 

informatique dont les effectifs féminins ont diminué sous lôeffet de multiples facteurs, 

notamment une culture ambiante trop orientée technique. 

  

De nombreuses études internationales mettent en lumière ces impératifs de transformation 

des organisations S.I. en sôappuyant notamment sur lôinnovation et la gestion des talents avec, 

en conclusion, des corrélations fortes entre performance des entreprises et diversité de ses 

acteurs. 

 

Côest pourquoi nous avons r®uni, pour en d®battreé    
 

-   Valérie Deleuze, Regional VP et Mary Mesaglio, Directeur de Programme, Gartner, 

qui brosseront une synthèse de différentes études prospectives sur le sujet  

-  Catherine Jestin, VP Information Systems & Technology Americas at Rio Tinto Alcan 

-   Lisbeth Gdalia, Senior Director Business Process Transformation ï Merial, 

qui nous feront partager leur retour dôexp®rience de praticiens, 

- Soumia Malimbaum, porte parole du Medef sur les questions de Diversité  

- Bertrand ETENEAU, «  pilote de lôactivit® RH » au CIGREF, et  DSI de Faurecia 

qui présenteront la position des grands utilisateurs sur ces tendances. 

 

Le débat sera animé par Catherine Le Floch, ESCP-EAP au féminin et Marie-Hélène Therre, 

Femmes Ingénieurs CNISF, 

 

Nous vous attendons nombreuses et nombreuxé. 

Associations ¨ lôinitiative de lô®v¯nement 
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 Isabelle Avenas-Payan, présidente du groupe 
parisien de lôAIN7 (ENSEEIHT Toulouse) 

 Mouna Beyk, présidente AAE Ensimag 

 Eve Bourdeau, Essec au féminin 

 Paule Boffa-Comby, co-présidente EM Lyon au 
féminin 

 Marie-Pierre Cararo  club Business et 
Technologies de l'Edhec 

 Pierre Dumolard, pr®sident club NT de lôAD-EM 
Lyon 

 Marie-Annick Chanel, Présidente Supélec au 
féminin 

 Valentine Ferréol, arts & Métiers au féminin 

 Xavier Fornetty, Président du Club Business & 
Technologie de lôEdhec 

 Isabelle Denervaud, Communauté Innovation, 
Groupe Professionnel Ponts Télécoms 
Informatique 

 Clotilde Lala-bouali, ESSEC au féminin 

 Catherine Le Floch, ESCP-EAP au féminin 

 François-Xavier Martin, président du Groupe 
Informatique & Télécoms Science-Po 

 Nicolas Martinez-Dubost, président du Groupe 
Professionnel Ponts Télécoms Informatique 

 Michel Olive, vice-président Groupe 
Professionnel Informatique & Télécoms Supélec 

 Jean-François Perret, délégué groupe 
Informatique AIN7 Informatique et télecoms & 
CNISF 

 Nadia Robinet, événements parisiens AAE 
Ensimag 

 Claudine Schmuck, Présidente E-numérique 
Science-po 

 Marie-Helene Therre, Pr®sidente de ñFemmes 
Ing®nieursò au CNISF 

 Jean-François Vermont, président HEC 
multimédia 

 
Frais de participation : 30 ú  
(10 ú pour étudiants ou chercheurs dôemploi, justificatif ¨ fournir ¨ lôentr®e) 
 

Pour sôinscrire deux options :  
 

1) Site Internet G9+(recommandé) 
 

 

www.g9plus.org 
 
 

inscription et télépaiement sécurisé  
 

 

2) Sinon, par chèque :  
Accompagn® du pr®sent bordereau dôinscription ¨ la conf®rence du 20 Mai 2008, « High Tech au féminin » 
 
NOMééééééééééééééééééé...Pr®nomééééééééééééé 
 Diplômés G9+      Autre formation :  (facultatiféééééééééééééééé) 
 PPWN   autre association : (CNISF, autreé)    merci de préciser :  
 
Ecole :ééééééééééééPromoéééé 
Statut : Actif  Professeur  Etudiant   Autre  
Société ou organisme :éééééééééééééééééé..éééééééé 
Fonction :ééééééééééééééééééééééééé.ééééééé 
Mail : ééééééé 
Sera accompagné de : Nom/Prénom/Société/Fonction 
:éééééééééééééééééééééééééééééééééééé.. 
Ch¯que ¨ r®diger ¨ lôordre de   Institut G9+ 
A adresser à Michel Olive, G9+, 7 bis av de Montespan 75116 Paris 
 

Renseignements, précisions : auprès de Michel Olive, Gsm 06 82 81 81 69 

http://www.g9plus.org/
http://www.g9plus.org/paiementRSTS_new.asp?num=230

